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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

MINISTERE DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET SOLIDAIRE

Direction interdépartementale
des Routes Nord

ARRETE FIXANT LA COMPOSITION DE LA COMMISSION DE SELECTION
POUR LE RECRUTEMENT SANS CONCOURS
D'AGENT(E)S D'EXPLOITATION DES TRAVAUX PUBLICS DE L'ETAT
BRANCHE ROUTES BASES AERIENNES
AU TITRE DE L'ANNEE 2019

Le Préfet coordonnateur des itinéraires routiers, Préfet du Nord, Préfet de la Région Hauts-de-
France,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique de I'Etat,

Vu le décret n® 91-393 du 25 avril 1991 modifié portant dispositions statutaires applicables au corps des
personnels d'exploitation des travaux publics de I'Etat,

Vu le décret n° 2016-580 du 11 mai 2016 modifié relatif & I'organisation des carrigres des fonctionnaires
de catégorie C de la fonction publique de I'Etat et les décrets relatifs & I'organisation de leurs carriéres,

Vu les autorisations de recrutement local notifiées par le directeur des ressources humaines du
ministére de la transition écologique et solidaire en date du 29 aodt 2019 :

Vu l'arrété du préfet coordonnateur des itinéraires routiers, préfet de la région Nord-Pas-de-Calais-
Picardie, préfet du Nord en date du 4 mai 2016 portant délégation de signature & M. DELEBARRE,
directeur interdépartemental des routes Nord,

Vu l'arrété du préfet coordonnateur des itinéraires routiers, préfet de la région Hauts de France, préfet
du Nord en date du 27 mars 2017 portant délégation de signature aux collaborateurs de la direction
interdépartementale des routes Nord pour I'exercice des attributions liées & la gestion du personnel,

Sur proposition du directeur interdépartemental des routes Nord,

Té:33(0) 3 20 49 63 44 —fax : 33 (0) 3 20 49 60 68

Adresse du siége :

44 Ter rue Jean Bart CS 20275

www.dir-nord. developpement-durable gouv. fr 59019 LILLE Cedex



ARRETE

Article 1 : La composition de la commission de sélection pour le recrutement sans concours dans le grade
d'agent d'exploitation des travaux publics de I'Etat ouvert au titre de l'année 2019 par la Direction
interdépartementale des routes du Nord est fixée comme suit :

PRESIDENT :
M. GANIER Claude Directeur Adjoint Entretien Exploitation
Aftache d’Administration hors classe
Direction Interdépartementale des Routes Nord

VICE-PRESIDENT, en suppléance du président pour les épreuves pratiques et orales
M. MATYKOWSKI Xavier Directeur Adjoint Techniques et Ingénierie Routiére
Ingénieur en Chef des TPE
Direction Interdépartementale des Routes Nord

MEMBRES :
Mme LIEVEN Véronique Secrétaire Générale
{vice-présidente) Attaché d'Administration hors classe

Direction Interdépartementale des Routes Nord

M. Arnaud PARMENTIER Chef de 'AGR Quest
Ingénieur Divisionnaire des TPE
Direction Interdépartementale des Routes Nord

M. Stéphane MILLE Chef du district Littoral
Technicien Supérieur en Chef du Développement Durable
Direction Interdépartementale des Routes Nord

M. Jean-Marc LORIOT Directeur adjoint des services techniques
Ingénieur en Chef des TPE
Viile de CALAIS

Article 2 : La commission de sélection s'adjoint les personnes suivantes pour la conception et l'évaluation des
épreuves pratiques :

M. Hugo DELPLACE Chef du Centre d'Entretien et d'Intervention de Peuplingues
Technicien Supérieur en Chef du Développement Durable
Direction Interdépartementale des Routes Nord

M. BARON Sébastian Chef d'Equipe au Centre d'Entretien et d'Intervention de Peuplingues
Chef d'Equipe d'Exploitation Principal
Direction Interdépartementale des Routes Nord

Article 3 : L'organisation matérielle des opérations de recrutement est confiée & la directrice du centre de
valorisation des ressources humaines d'Arras.

Atticle 4 : Le Directeur Interdépartemental des Routes Nord est chargé de I'exécution du présent arrété qui
sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture du Nogd.

{2 NOY. 2019

Fait & LILLE, le

Le Préfet coordonfateur des itinéraires routiers,
Préfet du Nord,

Préfet de la Région/Hauts-de-France,

et par délégation,

Xavier DELEBARRE

Conformément a l'article R.421-5 du code de justice administrative, cette décision peut faire I'objet d'un recours
contentieux devant le tribunal administratif de Lille, dans le délai de deux mois & compter de sa notification.

www.dir oo developpement-durable.gouv. I



7
E"‘J’ .

Libersé Egalité + Fraterniré

REPUBLIQUE FRANGAISE

REGION ACADEMIQUE rrete

HAUTS-DE-FRANCE

~ MINISTERE
DE L’EDUCATION NATIONALE
ET DE LA JEUNESSE

MINISTERE ’ ]
DE I 'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR, LA RECTRICE DE L’ACADEMIE D’ AMIENS,
DE LA RECHERCHE CHANCELIERE DES UN]VERS[TES,

ET DE L'INNOVATION

VU le code de I'Education, notamment ses articles R222-19 et suivants :

VU le décret du 24 juillet 2019 portant nomination de madame Stéphanie DAMERON en qualité de rectrice de
['académie d'Amiens :

VU l'arrété rectoral en date du 25 avril 2016 portant organisation de 'académie d'Amiens ;

VU 'arrété rectoral en date du 20 avril 2017 portant organisation des différents services, interdépartementaux
ou académiques ;

VU larrété préfectoral en date du 1¢ aolt 2019 portant délégation de signature & madame Stéphanie
DAMERON, rectrice de I'académie d'Amiens ;

VU Le décret du 7 novembre 2019 portant nomination de Monsieur Gilles NEUVIALE en qualité de directeur
académique des services de 'Education nationale de la Somme:;

ARRETE

ARTICLE e :

En vertu de l'article R222-19-3 du code de I'Education, lnspecteur d'académie, directeur académique des
services de 'Education nationale de la Somme dispose d'une délégation de signature & l'effet de signer au
nom de la rectrice de I'académie d'Amiens et par délégation, 'ensemble des actes et décisions relatifs aux
affaires des services placés sous son autorité dans la limite des attributions qui lui sont conférées par |'arrété
rectoral portant organisation de I'académie d'Amiens.

ARTICLE 2:

Delegation de signature est donnée & Monsieur Gilles NEUVIALE, directeur académique des services de
'Education nationale de la Somme, a effet de signer :

Al Actes de gestion concernant les professeurs des écoles et les instituteurs relevant de
I'enseignement public :

- toutes décisions relatives 4 la gestion individuelle et collective des enseignants stagiaires du premier degré,
a l'exception des décisions de renouvellement de stage et des décisions de licenciement ;

- toutes decisions relatives & la gestion individuelle et collective des professeurs des écoles prévues a l'arrété
du 28 aolt 1990 modifié portant délégation permanente de pouvoir aux directeurs académiques des services
de I'education nationale agissants sur delégation du recteur d'académie et au vice-recteur de Mayotte en
matiére de gestion des professeurs des écoles & 'exception des actes de gestion relatifs aux retraites ;
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- toutes decisions relatives a la gestion individuelle et collective des instituteurs prévues a |'arrété du 12 avril
1988 modifie portant délegation permanente de pouvoir aux directeurs académiques des services de
I'Education nationale agissants sur délégation du recteur d'académie pour prononcer les décisions relatives 4
la gestion des instituteurs & 'exception des actes de gestion relatifs aux retraites ;

B/ Pour les personnels suivants, affectés dans les services administratifs du Service départemental
de 'Education nationale de la_Somme, les établissements publics locaux d'enseignement, les
établissements régionaux du premier degré et les établissements publics locaux d'enseignement
adapté du département de la Somme :

- Adjoints administratifs de I'education nationale et de 'enseignement supérieur régis par le décret n® 2006-
1760 du 23 décembre 2006 ;

- Adjoints techniques des établissements d'enseignement du ministére chargé de I'éducation nationale régis
par le decret n® 91-462 du 14 mai 1991 ;

- Adjoints techniques de recherche et de formation régis par le décret n® 85-1534 du 31 décembre 1985 ;

- Secretaires administratifs de 'éducation nationale et de I'enseignement supérieur régis par le décret n°
2009-1388 du 11 novembre 2009 ;

- Infirmiéres et infirmiers du ministére chargé de 'education nationale et de 'enseignement supérieur régis par
le decret n® 2012-762 du 9 mai 2012 ;

- Assistants de service social des administrations de I'Etat régis par le décret n°® 2012-1098 du 28 septembre
212,

- Attachés d'administration de I'Etat régis par le décret n® 2011-1317 du 17 octobre 2011 :

- Conseillers techniques de service social des administrations de I'Etat régis par le décret n° 2012-1799 du 28
septembre 2012 ;

- Médecins de I'education nationale et médecins de I'éducation nationale - conseillers techniques régis par le
decret n® 91-1195 du 27 novembre 1991.

Les décisions suivantes :

- octroi de congés de maladie prévus au 2¢me alinéa de ['article 34 de la loi n°84-16 du 11 janvier 1984 et
a l'article 24 du décret n®94-874 du 7 octobre 1994 ;

- octroi d'un congé pour maternité, pour adoption ou d'un congé pour patemnité prévu au 5° de |'article 34
de laloi n°84-16 du 11 janvier 1984 et & l'article 22 du décret n®94-874 du 7 octobre 1994,

C! Pour les personnels suivants, affectés au Service départemental de I'Education nationale de la
Somme :

- Agents contractuels recrutés sur le fondement des articles 4, 6 et 27 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée ;

- Agents non titulaires employés dans les conditions définies & l'article 82 de la loi du 11 janvier 1984
susvisée, dont, notamment, les agents non titulaires suivants

- Médecins contractuels de santé scolaire régis par le décret du 27 mars 1973.

Les décisions suivantes :

- attribution de congés de maladie prévus a I'article 12 du décret n°86-83 du 17 janvier 1986 ;
- attribution des congés prévus & l'article 15 du décret n°86-83 du 17 janvier 1986 ;

- attribution du congé annuel prévu au | de 'article10 du décret n°86-83 du 17 janvier 1986.
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D/ Le recrutement et les actes de gestion des agents contractuels recrutés en application du décret
n°2016-1171 du 29 aodt 2016 sur des emplois de professeur des écoles dans le département de la
Somme,

E/ Le recrutement, les actes de destion individuelle et financiére des intervenants pour
I'enseignement des langues 3 I'école primaire dans le département de la Somme.

FI toutes les mesures et actes concernant le recrutement, la gestion individuelle et financiére des
accompagnants des éléves en situation de handicap en contrat & durée indéterminée.

Gl les décisions relatives aux déclarations d'accident de service ou demandes de reconnaissance de
maladie professionnelle pour I'ensemble des personnels affectés dans le département de la Somme ;

ARTICLE 3 :

Monsieur Gilles NEUVIALE est autorisé a subdéléguer sa signature par arété :
- au secretaire général de la direction des services départementaux de |'Education nationale de la
Somme ;
- alinspecteur de 'Education nationale exercant les fonctions d'adjoint.

ARTICLE 4:

Le secrétaire general de 'académie d'Amiens est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera affiché et
publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture de Région Hauts de France.

Fait a Amiens, le 12 novembre 2019
La rectrice

Stéphanie DAMERON





